
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deine vielfältigen Aufgaben: 

–   Geodäsie: Vermessung an Gebäuden, Gleisen und zu überwachenden Objekten 

–   IT: Datenerfassung, Sensoransteuerung, Datenübernahme, Datenbank und automatische 

Auswertungen 

–   Improvisation in Kombination mit handwerklichem Geschick und logischem Denken 

(beispielsweise Adaption von Sensoren mit den Gegebenheiten vor Ort: diebstahlsicher, aber 

dennoch wieder entfernbar) 

 

Dein Profil Wir bieten: 

–   Studium zum Vermessungsingenieur/in,  

     Ausbildung zum Vermessungstechniker/in 

     oder Geomatiker/in oder/und im Bereich IT 

–   Führerschein Klasse B 

–   Deutsch in Wort und Schrift 

–   Selbständiges Arbeiten 

–   Reisebereitschaft (Montagetätigkeiten) 

–   Kenntnisse im Umgang mit Vermessungs- 

     geräten (Trimble, Leica wünschenswert) 

–   ausführliche Einarbeitung  

–   attraktives Gehalt 

–   Einkaufsgutscheine 

–   30 Tage Urlaub 

–   Kinderzulage 

–   Betriebliche Altersvorsorge 

–   Besuch von Fortbildungen, Seminaren  

     und Ausstellungen 

 

 

 

Ab sofort suchen wir im Geschäftsfeld Monitoring zur Unterstützung:  

Mitarbeiter/-in geodätisches Monitoring 
(m/w/d) 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

ANGERMEIER INGENIEURE GmbH 

i_PARK Klingholz 16  T. +49 (9334) 94 34 00 

97232 Giebelstadt  bewerbung@angermeier.de 


